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Stellenausschreibungen: Projekt „Flex-O Österreich“ (2026–2029) 

 
Der Österreichische Fachverband für Orientierungslauf (ÖFOL) setzt mit dem Projekt „Flex-O Österreich“ 

Maßstäbe für gelebte Inklusion im Sport. Unter dem Motto „Vom selben Start im selben Wald ins selbe 

Ziel“ etablieren wir Orientierungslauf als inklusiven Breitensport für Menschen mit kognitiven und/oder 

physischen Beeinträchtigungen. 

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir ab 1. November 2026 engagierte Persönlichkeiten: 

 

1. Projektleitung Flex-O Österreich (m/w/d) 

 
Beschäftigungsausmaß: min. 8 Wochenstunden (Geringfügig), oder mehr… 

Dienstort: Homeoffice / Wien (ÖFOL-Geschäftsstelle) mit reisebedingter Flexibilität 

Projektlaufzeit: 01.11.2026 – 31.10.2029 (3 Jahre) 

Deine Aufgaben: 

• Gesamtkoordination & Steuerung: Operative Leitung des Bundesprojekts „Flex-O Österreich“ in 

enger Abstimmung mit dem ÖFOL-Sportmanagement. 

• Netzwerk & Kooperationen: Aufbau und Pflege von Partnerschaften mit 

Behindertensportverband, Betreuungseinrichtungen, Landesverbänden und Vereinen. 

• Qualifizierung & Schulungen: Entwicklung und Organisation von Ausbildungscurricula für 

Inklusionsbotschafter:innen sowie Fortbildungen für Trainer:innen und Bahnleger:innen. 

• Qualitätssicherung Vor-Ort: Lokalaugenschein von Veranstaltungsgegebenheiten, 

Kartenkontrolle, Barrierefreiheits-Checks und Unterstützung der durchführenden Vereine. 

• Dokumentation & Evaluierung: Überarbeitung des Flex-O-Handbuchs, Erstellung von 

Zwischenberichten und Integration von Flex-O in die ÖFOL-Wettkampfordnung. 

Das bringst du mit: 

• Erfahrung im Projektmanagement (idealerweise im Sport-, Bildungs- oder gemeinnützigen 

Bereich). 

• Bezug zum Orientierungssport und/oder fundierte Erfahrung in der Arbeit mit Menschen mit 

Beeinträchtigung (Inklusion/Sonderpädagogik). 

• Organisationsgeschick, Eigenverantwortung und starke Kommunikationsfähigkeit. 

• Bereitschaft zu gelegentlichen Dienstreisen innerhalb Österreichs (Wochenend- und 

Abendtermine bei Veranstaltungen). 

Wir bieten: 

• Eine sinnstiftende und gestalterische Aufgabe in einem innovativen Inklusionsprojekt. 

• Flexible Arbeitszeiten und Möglichkeit zur Arbeit im Homeoffice. 

• Entlohnung: Ein monatliches Gehalt von € 551,10 brutto (Anm.: Geringfügigkeitsgrenze gemäß 

ÖGK; entspricht bei 8 Std./Woche). 
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2. Veranstaltungsleiter:innen vor Ort – Flex-O (m/w/d) 

 
Beschäftigungsausmaß: Tageweise / Eventbezogen 

Abrechnung: Pauschale Reiseaufwandsentschädigung (PRAE) 

Einsatzorte: Flexibel in ganz Österreich (Wien, NÖ, OÖ, Steiermark, Kärnten, Vorarlberg u.a.) 

Deine Aufgaben: 

• Eigenverantwortliche Durchführung: Betreuung und Leitung der Flex-O-Kategorien (FIT, MOBIL, 

BARRIEREFREI, MASTERS) direkt im Rahmen von regionalen und nationalen Orientierungslauf-

Bewerben. 

• Briefing & Betreuung: Einweisung der Guides/Lotsen, Unterstützung der Teilnehmer:innen sowie 

Ansprechperson für Betreuungseinrichtungen und Angehörige. 

• Ablauf- & Sicherheitskontrolle: Überprüfung der Streckenführung (Bänder-Strecken, 

Postenbeschilderung) und Sicherstellung barrierefreier Zugänge im Ziel- und Startbereich. 

Das bringst du mit: 

• Begeisterung für Orientierungslauf und Freude am Umgang mit heterogenen Zielgruppen. 

• Zuverlässigkeit, Empathie und Durchsetzungsvermögen bei Sportveranstaltungen. 

• Ausbildung als Inklusionsbotschafter:in, Trainer:in, Instruktor:in oder praktische Erfahrung in der 

Durchführung von OL-Events von Vorteil. 

Wir bieten: 

• Ein dynamisches Tätigkeitsfeld direkt an den Wettkampforten im Grünen und im urbanen Raum. 

• Einbindung in die Verbandsstrukturen und kostenlose Teilnahme an Weiterbildungen des ÖFOL. 

• Entlohnung: Aufwandsentschädigung auf PRAE-Basis (bis zu € 120,- pro Einsatztag bzw. max. € 

720,- / Monat steuer- und sozialversicherungsfrei). 

 

Bewerbung & Kontakt 

Klingt das nach deiner nächsten Herausforderung? Wir freuen uns auf deine aussagekräftige Bewerbung 

(Lebenslauf, kurzes Motivationsschreiben) bis zum 30. September 2026. 

 

Bewerbung per E-Mail an: 

Österreichischer Fachverband für Orientierungslauf (ÖFOL) 

z.Hd. Thomas Radon (Sportmanagement) 

E-Mail: sportmanagement@oefol.at 

Tel.: 0660 / 150 99 60 

Website: www.orienteeringaustria.at 
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